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Alfons & alfreda – FOR BETTER REAL ESTATE 

Development Manager:in im Bereich Real Estate (m/w/d)  
Als dynamischer Immobilienprojektentwickler haben wir den leidenschaftlichen Anspruch, herausragende, 
langlebige Immobilien in höchster individueller Qualität zu schaffen. Mit Sitz in Düsseldorf realisieren wir in 
Wachstumsregionen Deutschlands Neubauprojekte und revitalisieren Bestandsobjekte mit 
Entwicklungspotential. Vom ersten Skizzenstrich über die Erstellung und Abnahme bis hin zum Verkauf 
decken wir dabei alle Bereiche eines klassischen Immobilienentwicklers ab. Hierbei fokussieren wir uns 
durch vielschichtige, moderne Entwicklungsansätze permanent auf höchste Qualitäts- und 
Nachhaltigkeitsstandards mit dem Ziel langfristige Impacts für die Gesellschaft und Umwelt zu entwickeln. 
 

Sie verwirklichen sich durch: 

� Die Übernahme der Projektleitung(en) anspruchsvoller Projekte (Revitalisierung und / oder 
Neubau) 

� Leitung und Steuerung aller Belange des jeweiligen Projekts mit ihren diversen Schnittstellen 
und Projektbeteiligten (Vergaben, Planungsprozess, Baurechtschaffung, Finanzierung, 
Bauüberwachung, Abnahmen, etc).  

� Controlling und Reporting der Bauvorhaben für Banken und Investoren 

� Unterstützung beim weiteren Aufbau & Führung des kaufmännischen Teams  

 

Ihr Profil:  

� Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Immobilien Projektentwicklung / Asset 
Management  

� Ein betriebswirtschaftlicher / technischer akademischer Hintergrund mit 
Immobilienschwerpunkt oder ähnlicher Qualifikation 

� Einer strukturierten und präzisen Arbeitsweise sowie ausgeprägter Kommunikationsfähigkeit 

� Einem kommunikativen, souveränen Auftreten in Verbindung mit feinem politischem Gespür 
gegenüber Behörden und Investoren 

� Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse  

 
Unser Beitrag zum gemeinsamen Impact:  

� Leistungsstarke Unternehmenskultur mit persönlichem Entwicklungspotenzial inkl. diverser 
Weiterbildungsmöglichkeiten 

� Attraktive Vergütung und Benefits 

� Flexibles Arbeiten in einem zentral gelegenen, modernen Office oder im HO 

� Keine starren Urlaubsregelungen, sondern ganz nach Bedarf 
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